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MAS NASA LIESKA o.z.
vydava
AKTUALIZACIUG5
vyzvy na predkladanie ziadosti o poskytnutie prispevku
kod vyzvy: IROP-CLLD-Q156-511-003

Datum vydania aktualizacie: 27.01.2023

Datum udinnosti aktualizacie: 01.02.2023



PREDMET AKTUALIZACIE

Predmetom aktualizacie €. 5 su zmeny vykonané v dokumente vyzvy a v jej prilohach ako aj
v prilohach formulara Zziadosti o prispevok, ato prostrednictvom osobitného oznacenia
vykonanych zmien (funkciou sledovania zmien) v texte aktualizacie ¢€.4 vyzvy a priloh.

DOKUMENTY DOTKNUTE ZMENOU
Aktualizaciou su dotknuté nasledovné dokumenty vyzvy:

1. Vyzva na predkladanie ziadosti o poskytnutie prispevku

V Podmienke, Ze Ziadatel nezadal realizaciu projektu pred predlozenim ZoPr na MAS
dochadza k uprave znenia odporucania k odkladacim podmienkam v dodavatelskych
zmluvach.

2. Priloha é. 1 vyzvy — Formular ziadosti o poskytnutie prispevku (dalej aj ,ZoPr)

Aktualizaciou vyzvy sa upravuju formalne nedostatky a zrejmé nespravnosti
v indtrukciach v &asti 4 formulara ZoPr pre celkovu dizku realizacie projektu, zadiatok
a koniec realizacie projektu. Zaroven sa odstrafiuju zrejmé nespravnosti a odstranuju
formalne nedostatky v &asti 10 formulara ZoPr.

3. Priloha &. 2 vyzvy - Specifikacia rozsahu opravnenych aktivit a opravnenych
vydavkov

Aktualizaciou vyzvy dochadza k 2zmene opravnenosti vydavkov na dopravné
prostriedky.

4. Priloha €. 4 vyzvy — Kritéria pre vyber projektov

Aktualizaciou vyzvy sa meni vylu€ujuce kritérium Vytvorenie pracovného miesta v tom
zmysle, Ze kazdym projektom musi byt vytvorené minimalne %2 uvazkové pracovné
miesto, ato bez ohfadu na vySku prispevku o poskytnutie ktorého Ziadatel Ziada.
Zaroven sa meni ,hodnota pracovného miesta“ v preddefinovanej Skale v ramci
bodovaného hodnotiaceho kritéria Hodnota vytvoreného pracovného miesta v tom
zmysle, ze na ziskanie maximalneho poCtu bodov je postaCujuce, ak hodnota
vytvoreného pracovného miesta je nizSia ako 50 000 EUR a pre ziskanie 4 bodov
nizSia ako 100 000 EUR.

UCINNOST ZMIEN A VPLYV NA PREDLOZENE ZoPr

Zmeny vykonané touto aktualizaciou sa vztahuju na ZoPr predloZené odo dfia nadobudnutia
ucinnosti aktualizacie, teda v ramci nasledujuceho hodnotiaceho kola.



